
INFORME DE EJECUCIÓN ACADEMICA DEL PROYECTO DE FORMACIÓN CONTINUA ESPECIALIZADA 

2024 SENA-ACASEP CO1.PCCNTR. 6818338 DE 2024 

 

1. Información General del Proyecto  

• No del convenio: 6818338  

• Nombre del Proyecto: FEDELAM - Formación Continua Especializada SENA 2024   

• Entidad Ejecutora: Federación de Empresas Latinoamericanas (FEDELAM)  

• Entidad Beneficiaria: Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario (INPEC)  

• Periodo de ejecución académica: 11 de noviembre de 2024 – 30 de marzo de 2025 

• Fecha del Informe: 19 de marzo de 2025 

 

2. Introducción 

En cumplimiento del acuerdo establecido en el anuncio de visita AV-79 del 27 de noviembre de 

2024 se presenta el informe de ejecución de las actividades formativas realizadas durante el 

período comprendido entre el 11 de noviembre de 2024 y 14 de marzo de 2025. Este documento 

incluye el desglose detallado de las formaciones realizadas y los resultados obtenidos, en 

cumplimiento de las condiciones contractuales.  

3. Objetivo del Proyecto 

Fortalecer las capacidades institucionales del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario (INPEC) 

mediante el desarrollo de competencias en tecnologías de la información y seguridad digital, 

liderazgo y gestión del clima organizacional, asociatividad y marketing en proyectos agropecuarios, 

inteligencia artificial y tecnologías emergentes, innovación y transformación en la gestión del 

conocimiento institucional, así como en derechos humanos y equidad de género, con el fin de 

mejorar la seguridad, eficiencia y sostenibilidad de las operaciones penitenciarias, promoviendo un 

ambiente de trabajo inclusivo y equitativo, y potenciando la transformación digital del sector para 

su productividad y competitividad.  

3. Acciones de formación de proyecto 

AF1 - Tecnologías de la Información y Seguridad Digital en el Entorno Penitenciario 

• Tipo de evento: Diplomado  

• Modalidad: Virtual  

• Duración de la formación: 80 horas  

• Unidades Temáticas: 8  

• Número de beneficiarios por grupo aprobado en el proyecto para la AF: 53  



• Número de beneficiarios total aprobado en el proyecto para la AF: 1060  

• Número de grupos: 20  

• Cobertura Geográfica: 23 departamentos 

 

AF2 - Liderazgo y gestión del clima organizacional en el ámbito penitenciario  

• Tipo de evento: Curso  

• Modalidad: Virtual  

• Duración de la formación: 40 horas  

• Unidades Temáticas: 6  

• Número de beneficiarios por grupo aprobado en el proyecto para la AF: 53  

• Número de beneficiarios total aprobado en el proyecto para la AF: 530  

• Número de grupos: 10  

• Cobertura Geográfica: 22 departamentos 

 

AF3 - IA y tecnologías emergentes en seguridad penitenciaria  

• Tipo de evento: seminario  

• Modalidad: presencial 

• Duración de la formación: 8 horas  

• Unidades Temáticas: 4  

• Número de beneficiarios por grupo aprobado en el proyecto para la AF: 20  

• Número de beneficiarios total aprobado en el proyecto para la AF: 20  

• Número de grupos: 1  

• Cobertura Geográfica: 1 departamento 

 

AF4 - Innovación y Transformación en la Gestión del Conocimiento Institucional del INPEC  

• Tipo de evento: Maximizando tu proceso  

• Modalidad: Presencial  

• Duración de la formación: 24 horas  

• Unidades Temáticas: 4  



• Número de beneficiarios por grupo aprobado en el proyecto para la AF: 10  

• Número de beneficiarios total aprobado en el proyecto para la AF: 10  

• Número de grupos: 1  

• Cobertura Geográfica: 1 departamento 

 

4. Ejecución de las acciones de formación 

 
 
 
AF  
 

# DE 
GRUPOS 
TOTAL DE 
LA  
AF  
 

# DE 
BENEFICIARIOS 
ACTIVOS EN EL  
SEP  
 

# DE 
BENEFICIARIOS 
CERTIFICADOS  
EN EL SEP  
 

# DE 
HORAS 
TOTAL  
 

# DE HORAS 
EJECUTADAS 

Tecnologías de 
la información 
y seguridad 
digital en el 
entorno 
penitenciario 

20 1090 1089 80 80 

Liderazgo y 
gestión del 
clima 
organizacional 
en el ámbito 
penitenciario 

10 534 534 40 40 

IA y 
tecnologías 
emergentes en 
seguridad 
penitenciaria 

1 26 26 8 8 

Innovación y 
Transformación 
en la Gestión 
del 
Conocimiento 
Institucional 
del INPEC 

1 10 10 24 24 

Innovation as 
company value 
booster 

1 1 1 50 50 

 

 

5. Ejecución de las acciones de formación por grupo 



 

AF  
 

# DE GRUPO # BENEFICIARIOS 
INSCRITOS EN 
EL SEP  
 

# BENEFICIARIOS 
CERTIFICADOS 
EN EL SEP 

Tecnologías de la 
información y 
seguridad digital en el 
entorno 
penitenciario 

1 54 54 

2 55 55 
3 55 55 

4 55 55 

5 55 55 
6 54 54 

7 55 55 

8 54 54 

9 53 53 

10 54 54 

11 54 54 

12 55 55 
13 55 55 

14 54 54 

15 56 56 

16 55 55 
17 55 55 

18 54 54 

19 55 54 
20 53 53 

Liderazgo y gestión 
del clima 
organizacional en el 
ámbito 
penitenciario 

1 54 54 

2 53 53 

3 53 53 
4 53 53 

5 54 54 

6 54 54 

7 53 53 

8 54 54 

9 53 53 

10 53 53 

IA y tecnologías 
emergentes en  
seguridad 
penitenciaria 
 

1 26 26 

Innovación y 
Transformación en 
la Gestión del 
Conocimiento 
Institucional del 
INPEC 

1 10 10 



Innovation as 
company value 
booster 

1 1 1 

 

TRANSFERENCIA 

AF  # DE GRUPO # BENEFICIARIOS 
INSCRITOS EN 
EL SEP  
 

# BENEFICIARIOS 
CERTIFICADOS 
EN EL SEP 

TRANSFERENCIA: 
HIGIENE POSTURAL 
VS HIGIENE MENTAL 

3 72 72 

TRANSFERENCIA: 
COMUNICACIÓN 
ASERTIVA PARA 
EQUIPOS DE ALTO 
RENDIMIENTO 

1 30 30 

TRANSFERENCIA: 
CREANDO PERSONAS 
INNOVADORAS AL 
INTERIOR DE LA 
EMPRESA: UNA 
EXPERIENCIA 
UNIPERSONAL 
 

3 90 90 

 


